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REGULAMIN Z I NABORU WNIOSKOW
O MINIGRANTY DLA WOLONTARIUSZY

Pn. ,MINIGRANTY DLA WOLONTARIUSZY - RAZEM
POMNAZAMY DOBRO”

w ramach dziatania 1.5. ,,Dystrybucja mini grantéw dla wolontariuszy Projekt ,,Partnerstwo
dla Wolontariatu, Edycja 2024-2026” Priorytet 2 — Lokalny

§ 1.
Postanowienia ogolne
1. Organizatorem naboru wniosko6w o minigranty dla wolontariuszy, zwanego dalej
»Naborem”, jest Fundacja ,,Hospicjum — Razem Mozemy Wigcej” zarejestrowana
w rejestrze KRS 0000573497 majaca siedzibg przy ul. Stawska 322 08-530 w
Dgblinie, tel. 690 429 129, NIP 5060113466, REGON 36242249100000
zwana dalej ,,Organizatorem”.

2. Nabor realizowany jest w ramach dziatania L.5. ,,Dystrybucja mini grantéow dla
wolontariuszy”, w ramach projektu ,,Partnerstwo dla Wolontariatu, Edycja 2024—
2026” — Priorytet 2 — Lokalny.

3. Srodki na realizacje minigrantéw pochodza ze srodkéw przeznaczonych na realizacje
Programu Korpus Solidarnosci — Rzadowego Programu Wspierania i Rozwoju
Wolontariatu Systematycznego na lata 2018-2030, w ramach projektu ,,Partnerstwo
dla Wolontariatu, Edycja 2024-2026".

4. Celem Naboru jest wspieranie aktywnosci wolontariackiej poprzez umozliwienie
wolontariuszom realizacji wlasnych inicjatyw spotecznych, odpowiadajacych na
potrzeby lokalnej spotecznosci.

5. Nabor ma charakter lokalny i skierowany jest do zespotéw wolontariuszy dziatajacych

na terenie obszaru dziatania lokalnego partnera Korpusu Solidarno$ci

Nabor prowadzony jest w sposob przejrzysty, rowny 1 niedyskryminujacy.

7. Regulamin nie moze faworyzowac¢ ani dyskryminowac uczestnikoéw w szczegdlnosci
ze wzgledu na wiek, pte¢, $wiatopoglad, niepetnosprawnos¢, pochodzenie, sytuacje
spoteczng lub inne przestanki chronione przepisami prawa.

o

§ 2.
Cele Naboru
1. Celem Naboru jest umozliwienie wolontariuszom realizacji wlasnych pomystow, ktore
odpowiadajg na potrzeby innych i pomagaja pomnaza¢ dobro — poprzez angazowanie
kolejnych o0séb oraz pozyskiwanie srodkéw na dalsze dziatania spoteczne i
charytatywne.
2. W wyniku realizacji minigrantéw zaktada si¢ w szczegodlnosci:
a) promocje programu Korpus Solidarnosci oraz organizatora Fundacji
»Hospicjum — Razem mozemy wie¢cej”
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b) promocj¢ aktywnos$ci wolontariackiej na terenie powiatu ryckiego;

c) promocje wolonatraitu na rzecz osob starszych, chorych, oséb z
niepetnosprawnoscia, osob zaleznych, przebywajacych w hospicjach, ZOL lub
pozostajacych samotnie w domu)

—

promocj¢ dziatan prospotecznych podejmowanych przez wolontariuszy;

2. rozwijanie inwencji tworczej, kreatywnosci i aktywnosci wolontariuszy;
motywowanie spotecznos$ci lokalnych 1 grup nieformalnych do podejmowania dziatan
na rzecz wlasnego srodowiska;

tworzenie klimatu sprzyjajacego realizacji przez wolontariuszy wlasnych inicjatyw;
promocje idei wolontariatu,

rozwijanie samodzielnos$ci, odpowiedzialnosci 1 sprawczosci wolontariuszy;
wzmacnianie wspotpracy pomiedzy wolontariuszami, szkolami, organizacjami,
instytucjami 1 mieszkancami;

8. wspieranie 0sOb potrzebujacych pomocy na terenie powiatu ryckiego.

[98)

Nowve

§ 3.

Uczestnicy Naboru

1. O minigrant moga ubiegac si¢ zespoly wolontariuszy skladajace si¢ z co najmniej 2
osob, dzialajace wspoélnie w celu realizacji okreslonej inicjatywy spoleczne;j.
2. Kazdy zespot wskazuje sposrod swoich czlonkéw lidera zespohu, ktory musi by¢
osobg petoletnig.
3. Lider odpowiada za:
a) kontakt z Organizatorem;
b) koordynacje realizacji inicjatywy;
¢) prawidlowe wykorzystanie przyznanych srodkows;
d) przechowywanie dokumentoéw dotyczacych wydatkow;
e) przygotowanie i ztozenie sprawozdania.

4. W sktad zespotu mogg wchodzi¢ osoby matoletnie, pod warunkiem zapewnienia ich
bezpieczenstwa i1 przestrzegania obowigzujacych przepisoOw prawa.
5. Kazdy czlonek zespolu wolontariackiego musi by¢ zarejestrowanym
uzytkownikiem Systemu Obslugi Wolontariatu (SOW) Korpusu Solidarnosci.
6. Kazdy cztonek zespotu musi posiada¢ aktywny profil w SOW.
7. Za aktywny profil uznaje si¢ profil posiadajacy:
1. aktualng oferte pomocy i/lub
2. udokumentowane godziny wolontariatu z biezacego lub poprzedniego
miesigca.
8. Warunek posiadania aktywnego profilu w SOW musi by¢ spetniony przez kazdego
cztonka zespolu w momencie sktadania wniosku oraz w okresie realizacji minigrantu.
9. Rejestracja w SOW dostepna jest pod adresem:
https://sow.korpussolidarnosci.gov.pl/pl/login
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10. Jeden wolontariusz moze uczestniczy¢ tylko w jednym zespole ubiegajacym si¢ o

—

[98)

2.

minigrant w ramach niniejszego Naboru.

§ 4.

Zasada oddolnoSci inicjatywy

Inicjatywa powinna wynika¢ z pomystu i zaangazowania wolontariuszy.

Zespot wolontariuszy samodzielnie rozpoznaje potrzebe spoteczng oraz dokonuje
wyboru osoby, grupy osdb, organizacji lub instytucji, na rzecz ktorej zamierza
przeprowadzi¢ akcje.

Wybdr odbiorcy inicjatywy powinien by¢ uzasadniony we wniosku.

Minigrant ma stuzy¢ przede wszystkim realizacji dzialania przez wolontariuszy, a
nie finansowaniu dziatalno$ci podmiotu zewngtrznego.

Wolontariusze powinni uczestniczy¢ w przygotowaniu, organizacji i realizacji

inicjatywy.

§ 5.

Rodzaje inicjatyw

Minigrant moze zosta¢ przeznaczony na realizacj¢ inicjatywy spotecznej zgodnej z
celami Naboru.
W ramach minigrantow mogg by¢ realizowane w szczego6lnosci:

1) Inicjatywy pomocowe

1.

AN

akcje pomocy dla os6b znajdujacych sie w trudnej sytuacji zZyciowej przebywajacych
w hospicjum, Zakladzie Opiekunczo-Leczniczym lub we wlasnym domu.
przygotowanie paczek lub zestawow potrzebnych rzeczy dla w/w grupy odbiorcow
zbiorki rzeczowe;

zakup 1 przekazanie potrzebnych artykutéw osobom wymagajacym wsparcia;

akcje pomocy rodzinom;

dzialania na rzecz os6b samotnych, oséb niepelnosprawnych i zaleznych

2) Inicjatywy na rzecz os0b chorych, starszych i samotnych

Nk W=

organizacja spotkan integracyjnych;

organizacja zaje¢ aktywizujacych;

dzialania miedzypokoleniowe;

przygotowanie upominkdéw, kartek i dekoracji;

organizacja zaje¢¢ artystycznych, muzycznych i kulturalnych,;
przygotowanie ogrodka, rabaty lub miejsca odpoczynku;
inicjatywy przeciwdziatajace samotnosci.
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3) Inicjatywy integrujace spolecznos¢ lokalng

1
2.
3.
4
5

)

A
1
2.
3.
4
5
6

wydarzenia sgsiedzkie;

spotkania mi¢gdzypokoleniowe;

akcje angazujgce mieszkancow;

wydarzenia promujgce wolontariat;

inicjatywy tgczace szkotly, mieszkancow, organizacje 1 instytucje.

kcje fundraisingowe i charytatywne

kiermasze stodkosci;

kiermasze rekodzieta;

kiermasze ksigzek;

zbidrki rzeczowe;

wydarzenia sportowe, kulturalne lub edukacyjne potaczone z dziataniem pomocowym:;
inne autorskie akcje spoteczne stuzace pozyskaniu srodkéw lub rzeczy dla wybranej
osoby, grupy lub organizacji.

7) Inicjatywy promujace wolontariat

Nk L=

akcje informacyjne;

kampanie promujace wolontariat;

spotkania dotyczace wolontariatu;

dziatania promujace Korpus Solidarnosci;

przygotowanie materialow edukacyjnych;

akcje zachecajace mieszkancow do podejmowania aktywnosci spotecznej;
prezentowanie dobrych praktyk i efektow dzialan wolontariuszy.

Powyzszy katalog ma charakter otwarty. Mozliwe jest zgloszenie innej inicjatywy, jezeli jest
ona zgodna z celami Naboru.

Nk W=

§ 6.

Liczba i wysokos¢ minigrantow

W ramach II Naboru planuje si¢ przyznanie 10 minigrantow.

Maksymalna wysoko$¢ jednego minigrantu wynosi 1 000,00 z} brutto.
Organizator moze przyzna¢ kwote nizszg niz kwota wskazana we wniosku.
Ostateczna liczba przyznanych minigrantéw zalezy od dostepnosci srodkow.
Minigrant moze stanowi¢ cze$¢ finansowania wiekszej inicjatywy, pod warunkiem
prawidlowego rozliczenia $rodkow przyznanych w ramach II Naboru.

§7.
Koszty mozliwe do finansowania

Minigrant moze by¢ przeznaczony na wydatki niezbedne do przygotowania i
przeprowadzenia inicjatywy.
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e)

g)
h)
i)

3
k)
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2. W ramach budzetu moga by¢ finansowane w szczego6lnosci:

materiaty plastyczne, papiernicze, techniczne i r¢kodzielnicze;

materiaty potrzebne do wykonania dekoracji;

materiaty potrzebne do przygotowania ogrodka, rabaty lub miejsca odpoczynku;
artykuty niezbgdne do organizacji wydarzenia lub akcji;

produkty spozywcze, jezeli sa bezposrednio zwigzane z inicjatywa, np. kiermaszem,
warsztatami lub spotkaniem;

materialy edukacyjne i pomoce dydaktyczne;

materialy potrzebne do przygotowania upominkdw, kartek i innych przedmiotow
wykonywanych przez wolontariuszy;

rzeczy przeznaczone dla odbiorcow pomocy, jezeli wynikaja bezposrednio z celu
inicjatywy;

materiaty promocyjne, w tym plakaty, ulotki, banery 1 materiaty informacyjne;
drobne wyposazenie niezb¢dne do realizacji inicjatywy;

inne uzasadnione wydatki bezposrednio zwigzane z realizacjg inicjatywy.

3. Katalog wydatkdw ma charakter otwarty.

4. Kazdy wydatek musi by¢ uzasadniony, racjonalny, bezposrednio zwigzany z

inicjatywa oraz zgodny z zasadami kwalifikowalnos$ci wydatkoéw i obowigzujacymi

przepisami.

Wydatki powinny zosta¢ ujete w budzecie wniosku.

6. Wydatek nieprzewidziany w zaakceptowanym budzecie wymaga wczesniejszego
uzgodnienia z Organizatorem.

7. Niedopuszczalne jest finansowanie wydatkow niezwigzanych z inicjatywa, wydatkow
prywatnych cztonkdéw zespotu oraz wydatkow sprzecznych z obowigzujacymi
przepisami.

b

§ 8.

Nabor wnioskow

—_—

Skatadanie wnioskow jest od 6 pazdziernika 2026 r. do 9 pazdziernika 2026 r.

2. Wnioski mozna sktada¢:

a) elektronicznie na adres: hospicjum.deblin@gmail.com;

b) w formie papierowej w siedzibie Organizatorav przy ul. Stawskiej 322 w Deblinie,
08-530

O zachowaniu terminu decyduje data wptywu wniosku do Organizatora.

Whioski ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

Lista ztozonych wnioskéw bedzie dostepna do wgladu w siedzibie Fundacji.

Przy wyborze inicjatyw uwzgledniana bedzie kolejnosé zgloszen, z zachowaniem

warunkéw formalnych 1 merytorycznych okreslonych w Regulaminie.

§9.
Dokumentacja konkursowa
1. Dokumentacj¢ Naboru stanowig:

SNk w
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a) niniejszy Regulamin;

b) formularz wniosku konkursowego;

¢) umowa na realizacj¢ minigrantu;

d) oswiadczenie lidera o posiadaniu rachunku bankowego;

e) sprawozdanie z realizacji minigrantu;

f) karta ocenty merytorycznej;

g) inne dokumenty wymagane do prawidlowej realizacji i rozliczenia Naboru.

§ 10.
Formularz wniosku

—

Whiosek skladany jest na formularzu przygotowanym przez Organizatora.
2. Wnhniosek zawiera w szczegdlnosci:

a) nazwg inicjatywy;

b) dane zespotu;

¢) dane lidera;

d) dane kontaktowe;

e) sktad zespotu;

f) informacje o rejestracji cztonkow zespotu w SOW;

g) potwierdzenie posiadania aktywnego profilu w SOW;

h) krotki opis dziatalno$ci wolontariuszy;

1) opis potrzeby spotecznej;

J) opis planowanej inicjatywy;

k) wskazanie osoby, grupy, organizacji lub instytucji, na rzecz ktorej zostanie
przeprowadzona akcja;

1) uzasadnienie wyboru odbiorcy dziatania;

m) harmonogram;

n) zakladane rezultaty;

0) liczbe planowanych wolontariuszy;

p) plan promocji;

q) wysoko$¢ wnioskowanego minigrantu;

r) budzet;

s) wymagane o$wiadczenia.

3. Jeden zespdt moze zlozy¢ jeden wniosek.

§ 11.
Ocena i wybor inicjatyw

—_—

Oceny wnioskoéw dokonuje Komisja Konkursowa powotana przez Organizatora.
2. W sktad Komisji konkursowej wchodzi¢ bedzie 3 lub 5 osob: tj przedstawiciele
organizacji pomocowych, przedstawiciele srodowiska lokalnego, wolontariusze,
przedstawiciele samorzadu lub inne osoby posiadajace doswiadczenie zwigzane z
wolontariatem 1 dzialalnoscig spoteczng.
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b

—
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Komisja konkursowa ocenia w szczegdlnosci:

a) zaangazowanie w dzialania wolontariackie i aktywno$¢ w ramach Korpusu
Solidarnosci;

b) uzasadnienie pomystu i rozpoznanej potrzeby;

c) warto$¢ spoteczng inicjatywy;

d) korzysci dla odbiorcow;

€) zaangazowanie wolontariuszy;

f) kreatywno$¢ i innowacyjnosc;

g) mozliwos¢ realizacji inicjatywy w okreslonym terminie;

h) racjonalnos$¢ budzetu;

1) zakladane rezultaty;

J) sposob promocji wolontariatu i efektow inicjatywy.

Kapitula moze zwrdcic¢ sie do zespotu o wyjasnienia dotyczace wniosku.

Z posiedzenia Kapituty sporzadzany jest protokot.

W przypadku inicjatyw o porownywalnej wartosci merytorycznej pierwszenstwo
moze mie¢ wniosek ztozony wczesnie;.

§12.
Rozstrzygni¢cie Naboru

Ogloszenie wynikow: 12 pazdziernika 2026 r.

Informacja o wynikach zostanie przekazana wybranym zespotom na dane kontaktowe
wskazane we wniosku.

Organizator moze opublikowa¢ informacje o wybranych inicjatywach, w
szczegblnosci ich nazwe, opis 1 wysoko$¢ przyznanego minigrantu.

§ 13.
Umowa

Zespot, ktorego wniosek zostat wybrany do finansowania, podpisuje z Organizatorem
umowe na realizacje minigrantu.

Umowa okresla w szczegolnosci:

a) przedmiot inicjatywy;

b) wysokos$¢ minigrantu;

¢) termin realizacji;

d) sposob przekazania srodkow;

e) zasady wykorzystania srodkow;

f) obowiazki lidera i zespotu;

g) zasady dokumentowania wydatkow;

h) zasady sprawozdawczosci;

1) zasady promocji;

j) zasady zwrotu niewykorzystanych §rodkow.
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§ 14.
Przekazanie Srodkow i rachunek bankowy

Srodki przyznane w ramach minigrantu sa przekazywane w formie przelewu
bankowego na rachunek bankowy lidera zespotu.

Przed przekazaniem $rodkow lider zobowigzany jest ztozy¢ o$wiadczenie o
posiadaniu rachunku bankowego.

Oswiadczenie powinno zawierac:

a) imig¢ i nazwisko lidera;

b) numer rachunku bankowego;

¢) o$wiadczenie, ze rachunek jest aktywny;

d) oswiadczenie, ze lider jest wtascicielem lub wspdtwlascicielem rachunku;
e) zgode na przekazanie przyznanych srodkow na wskazany rachunek.

Lider ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidtowe wykorzystanie otrzymanych srodkow
zgodnie z umow3a, Regulaminem 1 zaakceptowanym budzetem.

§ 15.
Termin realizacji
Inicjatywy mogg by¢ realizowane w okresie:

od 13 pazdziernika 2026 r. do 13 listopada 2026 r.

2.
3.
4.

—_—

Srodki moga by¢ wydatkowane w okresie realizacji inicjatywy

Inicjatywa powinna zosta¢ zrealizowana zgodnie z zaakceptowanym wnioskiem.
Istotne zmiany dotyczace zakresu dziatania lub budzetu wymagaja wczesniejszej
zgody Organizatora.

§ 16.
Dokumentowanie wydatkow

Wszystkie wydatki poniesione z minigrantu musza zosta¢ udokumentowane.

Rozliczenie finansowe powinno zawierac:

a) tabele poniesionych wydatkow;

b) dokumenty potwierdzajace dokonanie zakupow, w szczegdlnosci faktury, rachunki
lub inne dokumenty ksi¢gowe;

¢) inne dokumenty wymagane przez Organizatora.

Tabela wydatkéw powinna zawiera¢ co najmniej:

a) numer dokumentu;

b) date dokumentu;

¢) nazwe¢ wydatku;

d) kwote;

e) opis zwigzku wydatku z inicjatywa.
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4. Dokumenty zakupowe muszg umozliwia¢ jednoznaczne ustalenie, czego dotyczyt
zakup 1 ze byt zwigzany z realizacjg minigrantu.

§17.
Promocja

1. Organizator prowadzi dziatania promocyjne Naboru w celu dotarcia do jak
najwiekszej liczby wolontariuszy.
2. Organizator promuje rowniez efekty zrealizowanych inicjatyw.
3. Zespot realizujacy minigrant zobowigzany jest do prowadzenia widocznych dzialan
promocyjnych dotyczacych inicjatywy.
4. Promocja moze by¢ prowadzona poprzez:
a) media spotecznosciowe;
b) strony internetowe;
c) plakaty 1 ulotki;
d) lokalne media;
e) wydarzenia;
f) relacje fotograficzne;
g) inne dostepne kanaty komunikacji.

W

W budzecie minigrantu mogg zosta¢ uwzglednione koszty materialow promocyjnych.

6. Zespot zobowigzany jest do przekazania Organizatorowi dokumentacji dziatan
promocyjnych wraz ze sprawozdaniem.

7. Materiaty promocyjne powinny zawiera¢ wymagane oznaczenia projektu zgodnie z

wytycznymi przekazanymi przez Organizatora.

§ 18.
Sprawozdanie

—

Lider zespotu zobowiazany jest do ztozenia sprawozdania z realizacji minigrantu.
2. Sprawozdanie nalezy ztozy¢ do dnia 24 listopada 2026 r.
3. Sprawozdanie mozna dostarczy¢:
a) osobiscie do siedziby Organizatora;
b) droga poczty tradycyjne;j.
4. Sprawozdanie powinno zawierac:
a) opis zrealizowanej inicjatywy;
b) opis wykonanych dziatan;
c¢) liczbe zaangazowanych wolontariuszy;
d) liczbe odbiorcow;
e) opis rezultatow;
f) informacj¢ o wykorzystaniu srodkows;
g) tabele wydatkow;
h) dokumenty potwierdzajace dokonanie zakupow;
1) dokumentacj¢ fotograficzng lub inng dokumentacje realizacji;
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j) dokumentacj¢ dziatan promocyjnych;
k) informacje o ewentualnych trudnosciach;
1) inne dokumenty wymagane przez Organizatora.

hd

Organizator moze wezwac lidera do uzupetnienia sprawozdania.
6. Niewykorzystane $rodki podlegaja zwrotowi na zasadach okreslonych w umowie.

§ 19.
Aktywnos¢ w SOW podczas realizacji

1. Kazdy cztonek zespotu zobowigzany jest do utrzymania aktywnego profilu w SOW w
okresie realizacji minigrantu.

2. Utrzymanie aktywno$ci moze by¢ potwierdzane poprzez aktualng ofert¢ pomocy i/lub
udokumentowane godziny wolontariatu w SOW.

3. Utrata aktywnego profilu przez cztonka zespotu powinna zosta¢ niezwlocznie
zgloszona Organizatorowi.

4. Organizator moze zweryfikowac spelnienie wymogu aktywnos$ci wolontariuszy w
SOW w zakresie niezbednym do realizacji i rozliczenia Naboru.

§ 20.
Wsparcie i konsultacje dla wolontariuszy

1. Organizator zapewnia wolontariuszom mozliwo$¢ skorzystania ze wsparcia podczas
przygotowania i realizacji inicjatywy.

2. Wsparcia udziela osoba wskazana przez Organizatora.

Wsparcie moze obejmowac:

a) konsultowanie pomystow;

b) pomoc w przygotowaniu wniosku;

¢) pomoc w okre$leniu celu i rezultatow;

d) pomoc w przygotowaniu harmonogramu;

e) konsultacje budzetu;

f) wsparcie w realizacji inicjatywy;

g) pomoc w przygotowaniu sprawozdania;

h) podstawowe wsparcie z zakresu metodologii projektowe;.

[99)

4. Wsparcie moze by¢ prowadzone w formie konsultacji telefonicznych, mailowych,
spotkan, innych dost¢gpnych form.

Telefon poradniczy: 690 429 129.

6. E-mail: hospicjum.deblin@gmail.com.

hd
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§ 21.
Zakaz przekazywania minigrantu

Przyznany minigrant przeznaczony jest wytgcznie na realizacj¢ inicjatywy wskazanej
we wniosku 1 umowie.

Minigrant nie moze by¢ w calo$ci ani w czesci przekazany, zbyty lub udostgpniony
innej osobie lub grupie.

§ 22.
Ochrona danych osobowych i wizerunku

Dane osobowe uczestnikow Naboru bedg przetwarzane zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

Dane bedg wykorzystywane w szczeg6lnosci w celu przeprowadzenia Naboru, oceny
wnioskow, zawarcia i realizacji umow, przekazania srodkéw, kontaktu z uczestnikami
oraz rozliczenia minigrantow.

Szczegotowe informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych zostang zawarte
w dokumentacji konkursowej Zatacznik RODO

Wykorzystywanie wizerunku uczestnikow dziatan odbywa si¢ zgodnie z Zatacznikiem
RODO

§ 23.
Harmonogram

‘ Etap H Termin ‘
‘Ogloszenie Naboru HOS .10.2026 1. ‘
|Skfadanie wnioskow 106.10.2026 1. — 09.10.2026 r. |
lOgloszenie wynikow H12. 10.2026 r. ‘
[Podpisanie uméw 113.10.2026 |
Przekazanie §rodkow lzgodnie z umowa do 15.10.2026]
Realizacja inicjatyw 113.10.2026 r. — 13.11.2026 . |
‘ZioZenie sprawozdan Hdo 23.11.2026 1. ‘

§ 24.

Postanowienia koncowe

Ztozenie wniosku oznacza zapoznanie si¢ z Regulaminem i akceptacje jego
postanowien.
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2. Organizator zastrzega sobie prawo do weryfikacji informacji przedstawionych we

wniosku oraz dokumentacji zwigzanej z realizacjg inicjatywy.
3. Organizator moze odmoéwié przyznania minigrantu w przypadku niespetnienia
warunkow okreslonych w Regulaminie.

4. Organizator moze wprowadzi¢ zmiany w Regulaminie, jezeli jest to konieczne ze

wzgledu na przepisy prawa, zasady realizacji projektu lub wymagania instytucji
finansujace;.

5. Zmiany Regulaminu podawane sg do wiadomosci uczestnikow w sposob przyjety

przez Organizatora.

6. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem zastosowanie maja przepisy
obowigzujacego prawa oraz zasady realizacji projektu ,,Partnerstwo dla
Wolontariatu, Edycja 2024-2026".

7. Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego ogloszenia.

ORGANIZATOR
Fundacja ,,Hospicjum — Razem Mozemy Wiecej”

ul. Stawska 322
08-530 D¢blin

Deblin, dnia 11.09.2026 . Signed by /

Podpisano przez:

IWONA
CHMIELEWSKA

Iwona Chmielewska

podpis osoby upowaznionej
Date / Data: 2026-
10-05 12:36
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